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盲
導
犬
貸
与
式

　
３
月
２８
日
、市
庁
舎
で
盲
導
犬
の
貸

与
式
が
行
わ
れ
、市
内
の
漢か
ん
し
ゅ
う
じ

修
二
さ
ん
へ

公
益
財
団
法
人
九
州
盲
導
犬
協
会
の
中

村
博
文
理
事
長
か
ら
、使
用
者
証
と
修

了
証
書
が
手
渡
さ
れ
ま
し
た
。貸
与
さ

れ
た
盲
導
犬「
フ
ロ
ー
レ
」は
２
歳
の
メ

ス
の
ラ
ブ
ラ
ド
ー
ル
レ
ト
リ
バ
ー
で
す
。

　
漢
さ
ん
は「
目
が
見
え
な
く
な
っ
て
４

年
経
つ
。２
年
前
か
ら
自
分
で
歩
き
た

い
と
強
く
思
う
よ
う
に
な
り
、協
会
に

相
談
し
た
。フ
ロ
ー
レ
と
の
共
同
訓
練

で
は
苦
労
も
し
た
が
、こ
れ
か
ら
は
い
っ

し
ょ
に
ど
こ
に
で
も
行
け
る
と
思
う
と

ワ
ク
ワ
ク
し
て
い
る
」と
喜
び
を
語
り

ま
し
た
。

　
フ
ロ
ー
レ
は
市
内
で
活
躍
す
る
２
頭

目
の
盲
導
犬
と
な
り
ま
す
。市
民
の
皆

様
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、盲
導
犬
と
そ

の
ユ
ー
ザ
ー
へ
の
ご
理
解
と
ご
配
慮
を

お
願
い
し
ま
す
。

昭
和
基
地
か
ら
特
別
授
業

鞍
手
高
校
で「
南
極
教
室
」

　
4
月
15
日
、南
極
の
昭
和
基
地
の
隊

員
が
、鞍
手
高
校
と
衛
星
回
線
で
つ
な
い

で
特
別
授
業
を
行
い
、生
徒
た
ち
に
南

極
観
測
隊
の
活
動
を
紹
介
し
ま
し
た
。

　

南
極
教
室
は
国
立
極
地
研
究
所
が

主
催
し
た
も
の
で
、現
在
の
観
測
隊
員

で
同
校
卒
業
生
の
太お
お
た田
計け
い
す
け介
さ
ん
が

案
内
役
を
務
め
ま
し
た
。全
校
生
徒
が

参
加
し
、生
徒
た
ち
は
紹
介
さ
れ
た
基

地
の
施
設
や
オ
ー
ロ
ラ
の
映
像
に
興
味

津
々
で
し
た
。

　
生
徒
か
ら
の「
観
測
隊
員
に
は
、ど
ん

な
人
材
が
求
め
ら
れ
る
か
」と
い
う
質

問
に
は
、越
冬
隊
長
の
藤ふ
じ
た田
建た
つ
る

さ
ん
が

「
第一に
健
康
で
あ
る
こ
と
。そ
し
て
、限

ら
れ
た
人
数
と
資
源
で
活
動
す
る
た

め
、自
分
の
仕
事
以
外
の
こ
と
に
も
対

応
で
き
る
臨
機
応
変
さ
が
必
要
」と
答

え
ま
し
た
。

直方市直方市
地域おこし協力隊地域おこし協力隊
活動報告活動報告 VOL.2

Nogata
Community-reactivating 
Cooperator Squad

　

4
月
21
日
、地
域
お
こ
し
協
力
隊
の
宮み
や
ぢ地
佳か

の乃
選
手

（
カ
ノ
ア
ラ
ウ
レ
ア
ー
ズ
福
岡
）が
、直
方
高
校
女
子
バ

レ
ー
ボ
ー
ル
部
の
指
導
を
行
い
ま
し
た
。生
徒
た
ち
は
プ

レ
ー
の
技
術
や
考
え
方
、得
点
方
法
等
の
練
習
を
熱
心
に

取
り
組
ん
で
い
ま
し
た
。

　
バ
レ
ー
部
主
将
、小お
が
わ
み
お
ん

川
心
温
さ
ん
は
、「
い
つ
も
と
違
っ

た
練
習
で
楽
し
か
っ
た
で
す
。宮
地
さ
ん
た
ち
は
高
校
生

と
は
違
う
、高
い
目
標
を
掲
げ
て
い
て
尊
敬
し
て
い
ま
す
。

と
に
か
く
、か
っ
こ
い
い
で
す
。私
た
ち
も
こ
れ
か
ら
の
大

会
に
向
け
て
全
力
で
取
り
組
み
ま
す
」と
笑
顔
で
応
じ
ま

し
た
。こ
の
日
は
普
段
の
練
習
で
は
な
か
な
か
味
わ
え
な

い
貴
重
な
時
間
と
な
り
、生
徒
た
ち
に
と
っ
て
大
き
な
刺

激
と
な
り
ま
し
た
。

体
育
館
に

　  

こ
だ
ま
す
る
笑
い
声

指導の感想指導の感想
生徒たちは、こちらが伝えたことをすぐに実践しようと真剣

に取り組んでくれたため、限られた時間の中でもたしかな成
長を感じることができました。何か１つでもプラスになること
を伝えれていたならば、とてもうれしく思います。

未来を担う学生たちへ未来を担う学生たちへ
自分がやりたいと思うことに対して、全力で

挑戦してほしいという想いがあります。学生時
代、つらく感じることも多々ありましたが、あ
の時に全力で取り組んだ経験が、今の自分に
つながっていると実感しています。何事にも
一生懸命取り組んでほしいと願っています。

カノアラウレアーズ福岡　宮地佳乃さん
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健康経営優良法人 2025
認定記念フォーラムを開催

大規模法人部門

中小規模法人部門

株式会社フタバ九州

株式会社林フォージング
株式会社アテイン
株式会社アスリード
NC九州株式会社
株式会社会備守
トーシン工業株式会社
直方商工会議所
福岡金属興業株式会社
株式会社まちだ
株式会社メイホー
株式会社山岡
株式会社内藤鍛造所

ブライト５００

ネクストブライト 1000

「健康経営優良法人認定制度」に認定された中小規模法人のうち、
上位 500位の企業に付加される称号

「健康経営優良法人認定制度」に認定された中小規模法人のうち、
上位 501～ 1500位の企業に付加される称号

健康経営 ®とは、従業員の健康管理を経営課題とし、戦略的
に取り組む経営手法でNPO法人健康経営研究会の登録商標です。
「健康経営優良法人認定制度」は、特に優良な健康経営を実践
している大企業や中小企業等の法人を、日本健康会議が認定す
る顕彰制度です。

健康経営®とは？

問い合わせ　健康長寿課 健康企画係　TEL：25-2275

　経済産業省による「健康経営優良法人2025」の認定を受けた
管内企業をたたえる「記念フォーラム」を 4 月 16 日、市庁舎で
開催しました。(共催 : 直方商工会議所、アクサ生命保険株式会社 )
　本フォーラムは、優良な健康経営を実施している管内企業の
活躍を知ってもらうこと、また各企業の取り組みを共有するこ
とで、その取り組みのレベルアップを促進することが目的で、今
回が初開催となります。
　管内企業の健康経営の取り組みは年々加速しており、認定企
業は昨年の 8社から 13 社に増加しています。中でも、㈱林フォ
ージングが選ばれた「ブライト 500」は中小規模法人部門の全国
上位 500社に付与される称号で、この認定は市内初となります。
　また、㈱アテインが選ばれた「ネクストブライト 1000」はブ
ライト 500 に次ぐレベルの健康経営に取り組んでいる企業に
与えられるもので、こちらも市内初です。
　大塚市長は「企業にとって人材確保は重要課題。そのためにも
健康経営は有効な手段となる。継続は力なりで、人材への投資を
続けていただきたい」と激励しました。

ブライト５００とは？

ネクストブライト1000とは？

（順不同・敬称略）


